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2. Menschen mit Migrationshintergrund

Referentin: Julia Sandmann, Landessportverband Baden-
Wiirttemberg ¢.V.

Moderation des Forums: Matthias Schréither

2.1. Statistik

Anteil Menschen mit Migrationshintergrund in der Bevﬁlkerung]
Deutschland: 15,4 Mio. Menschen (18,7%)
Baden-Wiirttemberg: 2,7 Mio. Menschen  (25,2%)

Waiblingen: 13.000 Menschen ~ (25%)

Anteil Menschen mit Migrationshintergrund im Sport
Deutschland: 2,8 Mio. Menschen  (10,1%)
Baden-Wiirttemberg: 669.600 Menschen  (24,8%)

Betrachtet man die statistischen Zahlen, so zeigt sich, dass
Baden-Wiirttemberg mit Gber 25% Menschen mit Migrations-
hintergrund deutlich Gber dem Bundesdurchschnitt von 18,7%
liegt. Aber auch hier gibt es Unterschiede. So haben in einigen
Landkreisen in der Region Stuttgart (z.B. Rems-Murr) rund 31%
der Einwohner einen Migrationshintergrund. Hingegen in den
Regionen Bodensee-Oberschwaben oder Siidlicher Oberrhein sind
es nur rund 19%.

Betrachten wir nun den organisierten Sport so wird deutlich, dass
Menschen mit Migrationshintergrund im Gesamten betrachtet
deutlich unterreprdsentiert sind. Von den mehr als 27 Mio.
Mitgliedschaften im Deutschen Olympischen Sportbund (DOSB)
haben jedoch nur 10,1% der Menschen einen Migrationshin-
tergrund.  Baden-Warttemberg fihrt den Lindervergleich mit
24,8% an.

Wenn es um die Gestaltung spezieller Angebote geht, ist jedoch
genaver hinzuschauen, da die Gruppe der Menschen mit Migra-
tionshintergrund natiirlich sehr heterogen ist. Es stellt sich also
die Frage, welche Herangehensweisen dazu beitragen konnen,
Menschen mit Migrationshintergrund, die bislang keinen oder nur
einen erschwerten Zugang zum Sport finden, angesprochen und
gewonnen werden konnen.

2.2. Herangehensweisen und Handlungskonzepte

2.2.1. Netzwerke

+ Kommunale Netzwerkprojekfe

+ ansetzen an Sportvereinen

« |dsungsorientierte, an die lokale Bedarfslage angepasste
Gesumtkonzepte

+ Biindelung vorhandener Ressourcen und Kompetenzen

- Begegnungsplatiformen schaffen

Ein zentrales Thema ist ,Netzwerkarbeit”. Der Sport vermag
vieles und scheint auch geeignet, Menschen unterschiedlicher
Herkunft zusammen zu bringen — er kann jedoch nicht alles
leisten. Deshalb ist es notwendig, dass sich Vereine vor Ort mit
anderen Partem vernetzen und ihre Integrationshemiihungen
in trigerdbergreifenden Gesumtkonzepten fussen. So kdnnen
vorhandene Ressourcen aber auch Kompetenzen gebindelt und
optimal eingesetzt werden. Gleichzeitig kann der Sport auf diesem
Weg einen Zugang zu neuen Zielgruppen erhalten, die er sonst
nur schwer erreicht. Uber die Arbeit in Netzwerken kann Qualitit
gesichert werden.

2.2.2. Teilhabe von Menschen mit Migrationshintergrund

« Heranfishrung an Vereine iber offene, niederschwellige Angebote
« Briickenfunktion zu Menschen aus dem eigenen Kulturkreis

« Migranten und Migrantinnen als aktive Mitgestalter

« Besetzung von Positionen auf allen Ebenen des Vereins

Ein weiterer bewdhrter Ansatz ist es, Menschen mit Migrations-
hintergrund eine akfive Teilhabe zu ermaglichen. Uber offene,
niederschwellige Angebote werden Menschen mit Migrations-
hintergrund an die Vereine herangefihrt. Als besonders hilfreich
haben sich Briickenpersonen erwiesen, die ebenfalls einen
Migrationshintergrund haben und weitaus einfacher persanliche
Kontakte zu anderen Menschen aus ihrem eigenen Kulturkreis
herstellen konnen.

" Quelle: Mikiozensus 2007, Sportentwicklungsbericht 2007/2008

Uber das reine Sporttreiben hinaus werden Migranten und
Migrantinnen demnach motiviert und darin unterstitzt, sich
aktiv und gestaltend am Vereinsleben zu beteiligen. In einem
weiteren Schritt wird die Uberahme von Verantwortung auf den
unterschiedlichen Ebenen angestrebt.

2.2.3. Qualifizierung

- inferkulturelle Sensibilisierung

« interkulturelles Lernen im Training

« Informationen Gber Strukturen

Gut ausgebildete Betreverinnen und Betreuer nehmen einen
zentralen Stellenwert in der Integrationsarbeit ein. Einerseits geht
es natirlich dorum, Ubungsleiter und Betrever fir die Leitung
integrativer Sportgruppen zu qualifizieren, so dass auch innerhalb
von Trainingsstunden Erfahrungsrdume fir interkulturelles Lemen
geschaffen werden kénnen bzw. konstruktiv mit Fremdheit oder
Unterschiedlichkeit umgegangen werden kann, die natiirlich
im gemeinsamen Sporttreiben deutlich werden. Hierfir ist eine
interkulturelle Sensibilisierung notwendig.

Andererseits geht es aber auch darum, den zugewanderten Men-
schen unterschiedliche Hilfen an die Hand zu geben bzw. sie dber
grundlegende Dinge wie das Funktionieren der deutschen Sport-
und Vereinsstrukfuren zu informieren.

2.2.4. Fremde Sportarten

- Infegration von fremden Sporfarten in die Vereine

- Bewahrung der kulturellen Identitiit

- Offnung der Vereine fiir diese Sporfarten

« gleichberechtigte kulturelle Anndherung von heiden Seiten
Dahinter verbirgt sich ein Handlungsansatz, der Integration in
positiver Weise auf den Kopf stellt. Deutsche Sportvereinen Gffnen
sich und infegrieren Sportarten aus den Herkunfisldndem der
ugewanderten Menschen in den Verein. Durch Sportarten wie
Sambo oder Gorodki bringen die Zugewanderten etwas mit und
fiihlen sich in ihrer kulturellen Identitiit emst genommen.

Die einheimischen Vereinsmitglieder lassen sich auf die ihnen zu-
ndchst fremde Kultur ein und erleben Integration nicht nur als Her-
ausforderung sondern auch als Bereicherung fiir das Vereinsleben.

Durch einen derartigen Ansatz findet eine kulturelle Anndherung
gleichberechtigt und von beiden Seiten statt.

2.2.5. Sport + X
« Verkniipfung von Sport mit verschiedenen Lern- und Bildungs-
inhalten

In vielen Vereinen und Netzwerken werden speziell Kindern und
Jugendlichen nicht nur sportliche Fahigkeiten vermittelt. Immer
haufiger wird der regulire Trainingsbetrieb an verschiedene
Lem- und Bildungsprojekte gekoppelt. So finden beispielsweise
Hausaufgabenbetrevung direkt vor dem Training statt oder
Gymnastikangebote in den gleichen Riumlichkeiten und direkt im
Anschluss von Sprachkursen.

2.2.6 Losungen

- Integrationsheauftragte in den Vereinen

« Vertretung des Themas nach Innen und nach AuBien

- Voranbringen der entsprechenden MaBnahmen im Verein

+ Bewusstseinsarbeit auf allen Ebenen

Eine ganz andere Form von Unterstitzung ergibt sich, wenn
Vereine per Mandat Integrationsbeauftragte benennen, die sich
dem Thema Integration annehmen. Sie vertreten das Thema
nach Innen und AuBen, helfen bei den unterschiedlichsten
Fragestellungen und sind vertrauenswiirdige Ansprechpersonen,
die gemeinsam mit den Jugendlichen oder auch Eltern nach
Losungen suchen.

Soweit einige Handlungsansiitze, wie Integration von Menschen
mit Migrationshintergrund in und durch den Sport gelingen kann.
Das sind jedoch nur einige Beispiele aus 20 Jahren , Integration
durch Sport”.

2.3. Kontakt

Julia Sandmann

Programm ,, Integration durch Sport”
Landessportverband Baden-Wirttemberg e.V.
Fritz-Walter-Weg 19 - 70372 Stuttgart

Tel.: 0711/28077-869
.sandmann@lsvbw.de

www.Isvbw.de



Ergebnis Forum 1

Schwierigkeiten Losungen




Zusammenfassung Gruppe 1:
Menschen mit Migrationshintergrund

In Forum 1 wurde schnell klar, dass die Kommunikation zwischen
den Akteuren in den Vereinen und der Zielgruppe Menschen mit
Migrationshintergrund eine der Schwierigkeiten darstellt.

Es schien so, als ob sich Menschen mit unterschiedlichen ,,Planen”
im Kopf treffen. Es wurden verschiedene Wirklichkeiten deutlich.
Dies wurde nicht nur auf die Sprache bezogen, auch Vereins-
und Familienstrukiuren schienen unterschiedlich, ebenso Zeit-
begriffe und die Motivation zum Sport. Im Forum wurde auch
deutlich, dass die meisten Teilnehmer/-innen innerhalb ihres
Vereins keine oder kaum Migrant/-innen haben, die eine
Briickenfunkfion zur Zielgruppe Gbernehmen kénnten.

Es wurde dann gemeinsam dberlegt, wie von Seiten der Vereine
konkret auf die Zielgruppe zugegangen werden kann. Hier kann
als Ergebnis festgehalten werden, dass vor allem niederschwellige
Begegnungsmaglichkeiten beiden Seiten helfen kénnen, Un-
sicherheiten und  Beriihrungsdngste abzubauen. Personlicher
Kontakt, Dialog und Anerkennung sind unter den Teilnehmer/
-innen als Losungsmaglichkeiten gefunden worden. Dort hin
gehen, wo die Zielgruppe ist und sich im Stadtteil vernetzen wurde
ebenfalls angeregt. Um Unsicherheiten zu verkleinern wurde auch
iiberlegt, Ubungsleiter/-innen mit Migrationshintergrund zu
gewinnen und Interkulturelle Trainings fiir Ubungsleiter/-innen
20 besuchen.

3. Integration von Menschen
mit Behinderung in Sportvereine

Refereant: Giinter Lechner, Vizepriisident Sport im Wiirttem-
bergischer Behinderten- und Rehabilitationssportverband e.V.

Moderation des Forums: Anne Greiter

3.1. Wer ist behindert?

3 Millionen Menschen mit Behinderung soll es in Deutschland ge-
ben. Genau weis das niemand. Viele Menschen mit Behinderung
stellen keinen Antrag auf Ausstellung eines Behindertenausweises
und werden deshalb nicht erfusst. Behinderte sind Menschen die
gine Besintrdchtigung der Organe, der GliedmaBen oder eine
seelische-  bzw. psychische Belastung haben. Allerdings sieht
man den meisten Menschen ihre Behinderung nicht an. Fehlende
GliedmaBe oder der Rollstuhl deuten auf eine Behinderung hin.
Doch ein GroBteil der Behinderungen ist auf den ersten Blick nicht
2u erkennen. Denken sie an eine Lembehinderung. Oder an den
Ersatz von Gelenken, usw. Diese Personen machten ungem als
Behinderte erkannt werden und verzichten auf die Erfassung als
Menschen mit Behinderung.

Bei Kindern muss man unterscheiden, ob die Behinderung mit der
Geburt zustande kam, ob es ein genetischer Fehler ist, oder ob die
Behinderung durch einen Unfall zustande kam. Kinder die von
Geburt an Behindert sind werden sehr behiltet, bis zu ihrer Selbst-
stindigkeit das meist mit dem Ende der Aushildung einhergeht.

3.2. Gesetzliche Rahmenbedingungen
Gesetzesdnderung

« Im Jahr 2003 wurde ein Gesetz eingefihrt, duss alle
ffentlichen zugdngigen Gebdude Barrieren frei zu errichten
sind. Bei bestehenden Gebduden ist zu priifen, ob bei Sanie-
rungen eine Nachristung maglich ist.

+ Dazu gehren auch Sportanlagen wie Sporthallen, Bader und
Sportplitze. Hier besteht aus meiner Sicht noch erheblicher
Nachholbedarf.

EU Gesetz

« Im Jahre 2008 hat die EU ein Gesetz zur Gleichstellung von
Menschen mit Behinderung erlassen.

- Dies fihrte dazu, dass die Landesregierung einen Erlass
bekannt gab. Menschen mit Behinderung sind in eine Regel-
schule zu integrieren, sofern dies auf Grund ihrer Behinderung
maglich ist. Bisher besteht das Gesetz, dass Menschen mit
Behinderung in eine Sonderschule miissen. Das Gesetz wurde
bisher nicht gedndert.

Umsetzung

« Elten haben es jetzt einfacher eine Schule zu finden die Kinder
mit Behinderung aufnimmt. Es miissen aber die Lehrer und die
Eltern zustimmen, ob ein Mensch mit Behinderung in die
Klusse aufgenommen wird.

- Somit werden Kinder mit Behinderung besonders behiitet
damit sie maglichst den Unferricht folgen kdnnen und wenig
Fehlstunden aufweisen. Das fihrt natiirlich dazu, dass diese
Kinder erst spdter selbstandig werden.

« Doch wie ist es mit der Schule bestellt? Sind die Lehrer
genigend auf diese Aufgabe vorbereitet? Gibt es Fortbildungen
in diesem Bereich?

Heute ist zu beobachten, dass vielen Kinder mit Behinderung
zum Beispiel vom Sport befreit werden. Wie mir Sportlehrer
berichteten, sind sie auf diese Aufgabe nicht vorbereitet, neben
Ihrer Klasse mit 25 Schiiler noch einen Behinderten zu betreen.

Viele Sportarten kann man mit Menschen mit Behinderung
ausfihren. Manchmal genigt es wenn die Regeln etwas
getindert werden. Zum Beispiel kann beim Tennis der Ball
2-mal aufspringen, oder beim Volleyball darf der Ball einmal
aufspringen.

- Was fir Maglichkeiten biefen sich sonst?
Der Deutsche Behinderten Sportverband hat Tabellen ermittelt,
damit die Leistung Behinderter mit der Leistung Nichtbehin-
derter verglichen werden konnen. Somit kinnen beispielsweise



Behinderte an den Bundesjugendspielen teilnehmen und ihre
Leistung ist mit den Nichtbehinderten vergleichbar. Es gibt
auch den Wetthewerb , Behinderte trainieren fiir die Paralympics”.

3.3. Wo stehen die Vereine?

Die Vereine sollten sich dffnen fiir Menschen mit Behinderung.
Immer wieder hore ich das Argument: Bevor wir etwas falsch
machen, machen wir gar nichts. Dieses Argument kann ich
nicht gelten lassen. Jeder Ubungsleiter und Trainer hort in seiner
Ausbildung: Vom leichten zum Schweren. Das heiBt, ich lass den
Menschen mit Behinderung mal vorfihren was er kann und werde
darauf aufbaven. Manche Menschen mit Behinderung bendtigen
Unterstiitzung. Dies kann der Mensch mit Behinderung selbst
am besten beurteilen, deshalb miteinander Reden. Hilfestellung
geben misste fir jeden Trainer maglich sein.

Ich denke an die vielen Lauf- und Radireffs oder Wandermdglich-
keiten. Hier sind Menschen mit Behinderung besonders leicht zu
integrieren. Es gibt auch das Sportabzeichen unter Bedingungen
die Menschen mit Behinderung genauso gerecht werden. Wie
der Name bereits aussagt gilt dies nicht nur fir Menschen mit
Behinderung sondern auch fiir Menschen die eine Einschrinkung
haben. Hierzu gibt es besonders geschulte Prifer die diese Abzei-
chen abnehmen dirfen.

Dies ist besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet,
denn ich kann Ziele vorgeben und ich kann den Ehrgeiz in dem
Menschen wecken. Ich kann Ziele formulieren die ein geregeltes
Training voraussetzen. Sollte dann als Ergebnis eine Urkunde,
eine Medaille oder ein Abzeichen herauskommen, so wird dies
den Menschen mit Behinderung besonders stolz machen.

3.4. Fazit

- Vereine verfigen ber das Potential Menschen mit Behin-
derung zu integrieren.

Der Behindertensport kann gar nicht fldchendeckend in
Wirttemberg agieren. Deshalb sind die Vereine vor Ort gefragt.
Es sollten die Menschen mit Behinderung auch mit in ihrem
Freundeskreis Sport ausiiben konnen.

Lange anreisen, um den Sport auszuiben, sind nicht forderlich.

Es bleibt festzuhalten, die Menschen mit Behinderung keine
Lobby haben. Dieser Beitrag mdchte ein Stiick weit dafir Sorge
tragen, Bestehendes aufzubrechen.

3.5. Kontakt

Ginter Lechner

Wirttembergischer Behinderten- und Rehabilitationssport-
verband e.V. - WBRS

Fritz-Walter-Weg 19 - 70372 Stuttgart

0711/28077620
g.lerchner@uwbrs-online.net

www.whrs-online.de




Zusammenfassung Gruppe 2:
Menschen mit Behinderung

Praxis

Im Forum wurde die aktuelle Situation der Menschen mit Behin-
derung in der Gesellschaft erdrtert. Die Menschen haben einen
schwierigen Stand. Ursachen dafiir gibt es einige:

« hohe Hemmschwelle bei Eltern / Lehrern und Lehrerinnen

- mangelndes Forthildungsangebot fir Lehrer/-innen bei der
Integration von Menschen mit Behinderung in einer Regelschule

- geringer Stellenwert der Behinderung in verschiedenen Kulturen
« kaum Mischung von Menschen mit und ohne Behinderung

« schwere Erreichbarkeit der Gruppe.

Jedoch gibt es auch schon einige Ansiitze, mit denen man dem
Problem entgegenwirken kann:

« Anpassung des Lehrplans an behinderte Schiler
« Abbau der Birokratie

+ Bewusstsein fiir das Problem wecken

« Integration statt Parallelgruppen

« Akzeptanz schaffen unabhingig von Kulturkreis und Herkunft.

Die Vemetzung betroffener Schulen oder die Maglichkeit fir
die Sportvereine zur Kontakfaufnahme mit den entsprechenden
Stellen bei den Sport(fach)verbinden sind in diesem Zusammen-
hang ein groBer Schritt in die richtige Richtung.

4. Senioren
Referant: Andy Biesinger, Wiirttembergischer Landessportbund e. |/

Moderation des Forums: Benedikt Schregle

4.1. Demographische Entwicklung

Wir erleben einen demografischen Wandel in der Bundesrepublik,
wie auch im Rems-Murr Kreis: d.h. unsere Gesellschaft wird stetig
dilter. Ein Ursache dafir ist der Riickgang der Geburtenraten: Kin-
der und Jugendliche werden damit im Verhltnis zu Erwachsenen
weniger.

Beispiel Stadt Waiblingen
B v b sl
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Quelle: http://www.wegweiser-kommune.de/

Die Bevilkerungspyramide er Stadt Waiblingen im Jahr 2006
zeigt die stirkste Haufung von Personen, sowohl Ménner als
auch Frauen, im Alter von in etwa 40 Jahren. Eine weitere jedoch
wesentlich schwiichere Haufung befindet sich bei den Personen,
die 2006 ca. 60 Jahre alt waren.

Angelehnt an wissenschaftliche Hochrechnung stellen wir diesem
Schaubild eine Bevdlkerungspyramide der Stadt Waiblingen firs
Jahr 2025 gegeniiber, die nach bisherigen Erkenntnissen die
Alterstruktur 2025 simuliert.

Im Gegensatz zv 2006 ist die stirkst Hiufung der 2025 in
Waiblingen lebenden Personen bei 60Jahren zu finden. In einem
Leitabschnitt von 19Jahren entsfeht also keine neue starke Hau-
fung, beispielsweise aufgrund von einer steigenden Geburtenrate,
sondern die starkste Haufung altert mit.
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Quelle: http//www.wegweiser-kommune.de/

4.2. ,Ein aktives Leben leben: Alter und Altern in
Baden-Wirttemberg”

In Tukunft wird es immer mehr dltere Menschen geben und
deren krperliche und geistige Fitness werden eine wichtige
Rolle auch fiir das Gesundheitssystem spielen. Rudi Beer, Leiter
des Forschungsbereichs der Landesstiftung: ,Rund 30% aller
Krankheitskosten werden schon jetzt durch lebensstilbedingte
Erkrankungen verursacht. Dieser Entwicklung missen wir schleu-
nigst enfgegenwirken.” Die Landesstiffung Baden-Wirttemberg
hat daher ein Forschungsprogramm ,Sport  —Bewegung
— Privention” auf den Weg gebracht, das die Grundlagen und
Voraussetzungen der Bewegungsforderung untersucht. Das For-
schungsprojekt , Alter und Altern in Baden-Wirttemberg” befasst
sich mit der grundsitzlichen Frage: Wie kdrperlich aktiv und fit
sind die Baden-Wiirttemberger dberhaupt?

Die richtige Erndihrung und vor allem ausreichende Bewegung
gelten schlechthin als wichtigste Bestandteile eines gesunden
Lebensstils. Forschungsgruppen aus Stuttgart, Heidelberg und
Tiibingen legten nun eine Studie vor, die das Bewegungsverhalten
der Baden-Wiirttemberger zwischen 50 und 70 Jahren untersucht.
Die gute Nachricht: rund 60% der Befragten gaben an, sportlich
aktiv zu sein. Damit st die Anzahl der Sport treibenden Personen
in der Generation 50 + héher denn je.”

(Quelle: http://www.landesstiftung-bw.de/aktuell/pressemitteilungen
defail.php?mid =281, 20.1.2010)



4.2.1. Projektergebnisse

,Die Baden-Wirttemberger dieser Altersgruppe nutzen eher selten
institutionelle Sportangebote. Bevorzugt werden Sportarten, die
man in der Natur oder zu Hause, mit dem Partner, Freunden oder
alleine ausiiben kann. Die befragten Personen scheinen sich dem-
nach nur ungemn an terminliche Verpflichtungen zum Sportireiben
binden zu lassen. Fiir die Prdvention von Erkrankungen stellt dies
eine unginstige Basis dar, da sich positive Gesundheitseffekte nur
durch regelmBige Sportaktivitit erzielen lassen.”

(Quelle: http://www.landesstiftung-bw.de/aktuell/pressemitteilungen
detail php?mid=281; 20.1.2010)
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Abb. Ergebnisse der Forschungsstudie2 Ein akfives Leben leben: Alter

und Altern in Baden-Wirttemberg”

Was kénnen Vereine fun um attraktiver fiir Altere zu werden?
,Solange die Sportorganisationen erwarten, dass Altere auf sie
zukommen und ihnen nicht Klar ist, dass sie als Anbieter auf
die Alteren zugehen miissen, solange kann es keinen wirklichen
Durchbruch im Seniorensport geben. ..”

Prof. Dr. Walter Tokarski, Deutsche Sporthochschule Kdln

: gefordert von der Landessfiftung Baden-Wiirtfemberg
3 Quelle: DOSB - Richtig fit ab 50. Werkheft 6

4.3. 12 Aspekte eines attraktiven Angehotes
#Richtig fit ab 504
Die 12 Aspekte eines attraktiven Angebotes sind
Gesundheit
Netzwerk
Ansprache
Inhalt
Betreuung
Leistungssteigerung
(Er)kenntnisse, Erfahrungen
Spah und Geselligkeit
Sport vor der Haustiir
0 Ambiente
1 Zeitlich flexibel
7 Mitgliedschaft
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4.3.1. Die richtige Ansprache
Fir viele Altere wirkt die Vorstellung, mit Gleichaltrigen Sport zu
treiben, befreiend: Man muss weder schon noch modisch geklei-
det sein, um in der Gruppe mitzumachen, denn auch die anderen
Teilnehmer sind keine gestihlten Heroen oder durchgestylte
Modepiippchen. Wichtig sind:

Begrifflichkeit

geschlechterspezifische Unterschiede

die richtige Werbung

4.3.2. Inhalilich vielfdltig und abwechslungsreich

Obwohl es keine prinzipiellen Einschrdnkungen im Freizeitsport

jenseits der 50 gibt, sind einige Sportarten besonders heliebt:

« Rad fahren, Laufen, Schwimmen, Gymnastik und Fitness

«im hgheren Alter sind Spazierengehen und Wandem die sport-
lichen Renner

Was Alteren in ihrem Verein am Besten geféllt oder was ihnen

fehlt?

« Durch Mitgliederbefragung kann einiges in Erfahrung gebracht
werden.

4.3.3. Kompetent betreut

Sport mit Alteren steht und fallf mit der Kompetenz der Ubungs-

leiterinnen und Ubungsleiter. Sie sind die direkten Ansprechpart-

ner fir die Sporttreibenden. Wichtig sind:

+ fachliche, soziale und padagogische Kompetenz

+ Motivation

- giiltige Ubungsleiterlizenzen: Lizenzaushildung Ubungsleiter C
,Sport mit Alteren”

4.3.4. Das Motiv Gesundheit

Um Altere anzusprechen sollten Vereine das Gesundheitsargument

in den Mittelpunkt ihrer Werbung stellen. Wichtig:

- Hinfergrundsinformationen Gber die Wirkung regelmdBiger
Sport- und Bewegungsaktivititen

« SpaBfaktor spielt auch beim gesundheitsorientierten Sport-
treiben eine wichtige Rolle

4.3.5. Das Motiv Leistungssteigerung

Im Breitensport steht das Leistungsmotiv oft eher im Hintergrund.
In MaBen kann das Motiv der eigenen Leistungssteigerung jedoch
einen wichtigen Mobilisierungseffekt entfalten.

Wichtig: Das trifft vor allem auf Mdnner zu.

4.3.6. Neue (Er)kenntnisse und Erfahrungen erméglichen

Bildung (,Lebenslanges Lemen”) hat einen priventiv gesund-

heitsforderden  Charakter und wirkt einem Nachlassen der

kérperlichen, geistigen und sozialen Kompetenzen entgegen.

- Praktische Kdrpererfahrungen in Kombination mit Informa-
tionen zu verschiedenen Themenbereichen (z.B. Emdhrung)

4.3.7. SpaB und Geselligkeit im Vordergrund

Die Stirke der Sportvereine sind nicht nur Bewegungsangebote,
sondern Begegnungen und gemeinsames Sporttreiben aller Gene-
rationen. Besonders wichtig ist das Programm nach der Sportstun-
de. Hier ist die Kreativift unbegrenzt.

4.3.8. Sport vor der Haustiir

Bei der Motivation zum Sporttreiben kommt den wohnort- und
arbeitsplatznahen  Angeboten eine besondere Bedeutung zu.
Es ermaglicht Alteren, sich ohne viel Aufwand regelmaBig zu

betdtigen und Bewegungszeit unkompliziert in den Tagesablauf

einzubauen.

- Sportarten, die drauBen stattfinden kénnen, erscheinen unpro-
blematisch bei der Einrichtung eines wohnortnahen Angebotes.

- Bei Sportangeboten, die nur in genormten Hallen oder quf
Sportplitzen ausgefragen werden kinnen, gibt es oftmals
ginen Engpass.

4.3.9. Ein schones Ambiente

Nicht jeder Sportverein wird mit der Ausstattung kommerzieller
Fitness-Studios konkurrieren kdnnen. Dennoch gibt es Aspeke
in der Raumplanung, die zum Wohlfihlen beitragen. Ziel ist es
angenehme Bedingungen fir Fitness- und Wellness-Angebote
2u schaffen.

4.3.10. Zeitlich flexibel

Altere sind alles andere als eine homogene Gruppe. Junge Altere
sind oft noch berufstiitig und brauchen dann in ihrer Freizeit die
gleiche zeitliche Flexibilitdt, die ihnen im Arbeitsleben abverlangt
wird. Aber auch Ruhestdndler sind in ihrer Freizeit eingeschrdnkt:
Viele von ihnen sind sehr aktiv und zeitlich stark in fomilicire,
ehrenamtliche oder andere Verpflichtungen eingebunden.

4.3.11. Erst schnuppern, dann binden
Eine Vereinsmitgliedschaft sollte nicht die Voraussetzung sein,
wenn jemand mit regelmaBigem Sport treiben beginnen machte.
Der Verein sollte Bedingungen schaffen, die den Weg zum Sport
treiben und in den Verein leicht machen.

4.3.12. Verbiindet im Netzwerk

Kooperationen werden in Zukunft immer wichtiger, denn nur so
kénnen Ressourcen gebiindelt werden. AuBerdem kann im gegen-
seifigen Nutzen die Vielfalt der Angebote erhoht und damit auch
die Attraktivitiit des eigenen Programms gesteigert werden.

4.4. Kontakt

Wirttembergischer Landessporthund e.V.
Geschiiftsereich Sport und Gesellschaft

Andy Biesinger - Fritz-Walter-Weg - 19 70372 Stuttgart
Tel.: 0711/280 77 176

andy.hiesinger@uwilsh.de - www.wlsh.de
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Zusammenfassung Gruppe 3: Senioren

Wie ist die Situation Senioren fiir Angebote zu gewinnen?
Sportangebote haben das Problem der Alters- und Leistungs-
unterschiede. In der Gruppe der Senioren machen nur einige
Juhre Altersunterschied einen Leistungsabfall aus. Die Differenz
zwischen stiirkeren und schwicheren Gliedern in der Sportgruppe
ist erheblich.

Fir seniorenspezifische Angebote mangelt es an Ubungsleitern.
Auch gibt es oftmals zu wenig Teilnehmer/-innen, inshesondere zu
wenig dltere Mitglieder. Wenige entdecken im Alter ein ,neues”
Interesse am Sport.

Die teilnehmenden Senioren zeichnen sich durch wenig konti-
nuierliche Teilnahme aus. Markant ist der Mangel an Gesundheits-
bewusstsein der Zielgruppe.

In welche Richtung soll sich die Situation verdndern?
Wichtig ist, dass die Unterschiede akzeptiert werden. Und auf
dieser Basis unterschiedlichste Senioren in das Angebot infegriert
werden konnen.

Welche Widerstinde tauchen oftmals in der Praxis auf, um
die Situation derart begiinstigen zu kénnen?

+ viele Senioren sind nicht bereit etwas Neues zu lemen, diszipli-
niert und zuverldssig an einem Angebot teilzunehmen

- enger Kontakt zu oder im Verein wird von Senioren oftmals mit
Vereinsmeierei gleichgesetzt

- die Zusfandigkeit ist in vielen Fillen ein Problem, weil nicht
klar ist wer das Angebot organisiert

- insgesamt zeigt die Zielgruppe Senioren zu wenig Inferesse an
(sportlichen) Angeboten

- Angehérige kinnen sie oft nicht motivieren die zahlreichen An-
gebotewahrzunehmen, soist eine externe Aktivierung, Ansprache
und Zugang erforderlich

« allerdings kommt hier dennoch erschwerend hinzu, dass die
Leute gerne zu Hause verweilen

Was konnten Losungsansitze sein?

- abhdngig von der Sportart sollten die Leistungsgrade der
Gruppe eingestellt werden

- Vereinfachung ~ der  Ubungsleiteraushildung: ~ Assistenz
— Ubungsleiter sollten initiiert werden, um Sportgruppen zu
leiten: eine Schwelle, dass sich Menschen fiir diese Ausbildung
begeistern kannen, ist diese ohne Priifung zu gestalten.

+  Hier stellf sich jedoch dann die Frage der Qualitit des An-
gebots und des Ubungsleiters, wenn er ohne Prifung zuge-

lassen wird.
+ ein Beispiel, dauss es gelingen kann ist der Waiblinger
Ubungsleiter (light)
« Vereinsgemeinschaft: Ubungsleiterpool
« Schwierigkeiten des Vereins analysieren: Was hemmt
Menschen zu kommen?

« Vereine sollten offene und flexible Strukturen schaffen: das
zight eine interne Strukturanalyse nach sich

« Abwechslung im Rahmen der Angebot zu schaffen ist wichtig

« Angebote in der freien Natur, die automatisch mit Bewegung
und Akfivitdt verbunden sind, passen eher zu den lebens-

welflichen Beziigen von Senioren.

- Schnupperangehote sollten geschaffen werden, dber diese
konnten mitttel- und langfristig Teilnehmer/-innen an Angebote
gebunden werden: anonymes, unpersinliches Angebot =
1. Schritt um als einzelner in den Verein zu kommen
« 1-2 Schnupperstunden maglich: Kurs; 10er Karten
+ Begrenztes Angebot

« Mitgliedschaft vs. Stufeneinstieg in den Verein = > Gebiihr
entsprechend anpassen

+ Informationen an die Zielgruppe fransportieren
+ Tag der offenen Tir der jeweiligen Einrichtung / des jewei-
ligen Vereins initiieren
« Gemeindebldtter fir Bekanntmachung des Angebots nutzen
« direkten Kontakt suchen: auf die Zielgruppe zu gehen
+ Netzwerk fir Seniorenarbeit kniipfen

« Verkniipfung von Sport mit sozialen Komponenten

5. Gefiihrdete Jugendliche

Referentin: Stephanie Limbach, Wiirttembergische Sportiugend
im WILSB e.V.

Moderation des Forums: Jan Carlos Wittmer

5.1. Begriffshestimmung

Das Aufwachsen stellt heutzutage vielfiltige Anforderungen
— sogenannte Entwicklungsaufgaben wie das Akzeptieren der
kérperlichen Verdnderungen, der Aufbau eines Freundeskreises,
die Abldsung vom Elternhaus usw. — an Jugendliche. Sehr viele
junge Menschen kommen mit diesen Anforderungen zurecht, eine
steigende Anzahl weist jedoch Probleme bei der Bewilfigung
der Entwicklungsaufgaben auf. Dies kann Storungen der Person-
lichkeitsentwicklung sowie abweichendes und riskantes Verhalten
2ur Folge haben. In diesem Zusammenhang ist anzumerken,
dass in aktuellen Beitrdgen weniger von abweichendem oder

delinquentem Verhalten Jugendlicher sondern vielmehr von ju-
gendlichem Risikoverhalten die Rede ist (vgl. Brandl-Bredenbeck
& Brettschneider, 2003).

Aus dieser (Risiko-)Perspektive kann man zuniichst einmal
alle Jugendlichen als , gefihrdet” bezeichnen.

Gefahren loven dabei quasi an jeder Ecke: Internefsucht,
Spielsucht, Warenkonsum, legale und illegale Drogen, Doping,
Ernihrungsverhalten, Sexvalitdt, Svizid, StraBenverkehr, Sport,
Mutproben, Gewalt, Eigentumskriminalitdt, lautes Musikhdren
Usw.

In der folgenden Tabelle sind — sportbezogen — Gefahren bzw.
Verhaltenshereiche verschiedenen Risikodimensionen zugeordnet.
Die rot umrandeten Risikodimensionen, genaver die fett markier-
ten Themen werden hier nun niher betrachtet.

Verhaltensbezogene Risikodimensionen im Sport (modifiziert
nach Brandl-Bredenbeck & Breftschneider, 2003, S. 237)
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5.2. Zahlen, Daten, Fakten

5.2.1. Zahlen, Daten, Fakten: Alkohol und Tabak

Sofern nichts anderes erwdhnt ist, beziehen sich die folgenden
Ausfiihrungen beziehen auf die Altersgruppe der 12- bis 17-
Jahrigen.

Rund drei Viertel (75,8%) der Jugendlichen haben in ihrem Leben
schon einmal Alkohol getrunken. Weiterhin berichten 21,8% der
mannlichen Jugendlichen und 12,8% der weiblichen Jugendli-

chen von regelmdBigem Alkoholkonsum, d.h. sie haben in den
letzten 12 Monaten mindestens wdchentlich ein alkoholisches
Getrdnk zu sich genommen. Das Binge-Drinking, d.h. der Konsum
von finf oder mehr alkoholischen Getriinken bei mindestens einer
Trinkgelegenheit sowie die konsumierte Alkoholmenge in g/Tag
geben Aufschluss iber riskantes Trinkverhalten. 23% der mannli-
chen Jugendlichen (BW: ca. 84.300) und 17,7% der weiblichen
Jugendlichen (BW: ca. 61.400) geben zum Befragungszeitpunkt



an, in den letzten 30 Tagen Binge-Drinking ,prakfiziert” zu
haben. Eine selbst fir Erwachsene riskante Alkoholmenge kon-
sumieren 6,2% (BW: ca. 44.200) und 2% (BW: ca. 14.200)
weisen einen selbst fir Erwachsene gefdhrlichen Konsum auf
(vgl. BZgA, 2009). Im Jahr 2008 wurden in Deutschland 25.700
Kinder und Jugendliche zwischen 10 und 20 Jahren aufgrund von
Alkoholvergiftungen stationdr im Krankenhaus behandelt. Damit
ist der Wert im Vergleich zum Vorjahr um 11% angestiegen (vgl.
Pressemitteilung der Drogenbeaufiragten der Bundesregierung
vom 15.12.2009).

Die Raucherquote hat sich bei den Jugendlichen seit 2001 fast hal-
biert und erreicht derzeit mit insgesamt 15,4% einen historischen
Tiefstand. Dementsprechend ist die Nie-Raucherquote kontinuier-
lich angestiegen und liegt momentan bei insgesamt 60,6%. Diese
Quote geht mit steigendem Alter jedoch deutlich zuriick. So geben
nur noch 24,7% der 18- bis 25-Jdhrigen an, noch nie in ihrem
Leben geraucht zu haben. Geschlechtsspezifische Unterschiede
sind bei der Raucher- und Nie-Raucherquote kaum festzustellen
(vgl. BZgA, 2009.) Im Zusammenhang mit dem Rauchen darf
man den Konsum von Shishas als emst zunghmende Variante
des Tabakkonsums nicht vemachldssigen. 84% der Jugendlichen
kennen Shishas und 39,7% haben schon mindestens einmal in
ihrem Leben eine Shisha geraucht (vgl. BZgA, 2009).

5.2.2. Zahlen, Daten, Fakten: Doping

Die folgenden Zitate stammen aus der Veranstaltung , Muskeln
auf Pump — Medikamentenmissbrauch im Freizeit- und Breiten-
sport” des BMG.

,Sie schlucken alles was der Markt hergibt. Doping im Freizeit-
sport ist ein Phiinomen der Jugendkultur, das besonders Eltern
beunruhigen sollte.”

(Udo Ludwig, Redakteur beim Nachrichtenmagazin DER SPIEGEL)

Heute ist es «normal» neben Drogen auch Substanzen zur
Optimierung des Kaperschemas bei Jugendlichen wie jungen Fr-
wachsenen vorzufinden. Der Umgang domit ist unbekimmert.”
(Michael Sauer, Manfred Donike, Institut fir Dopinganalyfik e.V.)

,Sollfen die vorliegenden Zahlen auch nur zur Hilfte stimmen,
ist angesichts der Mitgliedszahlen in kommerziellen Fitness-
studios von mindestens 200.000 Anabolikakonsumenten in
Deutschland auszugehen.”

(Dr. Carsten Boos, Facharzt fir Orthopddie und Unfallchirurgie)

Nach Schitzungen der BZgA benutzen derzeit 3% bis 5% der
Jugendlichen Anabolika. Diese Angaben sind jedoch mit Vorsicht
v interpretieren, da die Dunkelziffer weitaus haher liegen kann.
Was Doping angeht, so darf man keinesfalls auBer Acht lassen,
dass Doping und Medikamentenmissbrauch auch im Arbeits- und
Alltagsleben eine bedeutende Rolle spielen. Wie auch immer
— die unbedachte Einnahme von Mitteln zur Leistungssteigerung
(z.B. Hormone wie EPO und Anabolika, Schmerzmittel wie Volta-
ren und Aspirin oder Hirndoping-Mittel wie Ritalin) birgt hohe
gesundheitliche Risiken und geht mit einem nicht zu unterscht-
zenden Suchtpotential einher.

5.2.3. Zahlen, Daten, Fakten: Gewalt/ Sachbeschddigung
Die nachfolgende Tabelle gibt einen Uberblick iber den TV-Anteil
der Jungtdter an den Gesomt-TV in Baden-Wiirttemberg und im
Rems-Murr-Kreis. Die rote Umrandung verdeutlicht die Unter-
schiede zwischen ménnlichen und weiblichen Jugendlichen.

Die obigen Zahlen geben jedoch keinen Anlass fiir eine
generelle  Besorgnis  Gber das  Kriminalittsverhalten
junger Menschen. So wichst die absolute Mehrzahl der
Jugendlichen auf, ohne mit dem Gesetz in Konfliki zu ge-
raten — in NRW: 94%, in BW liegt der Prozentsatz dhnlich
hoch (vgl. Brandl-Bredenbeck & Brefischneider, 2003).
Im Rems-Murr-Kreis waren am 31.12.2007 59.133 Kinder (unter
14 Jahre) und 19.624 Jugendliche (14 bis unter 18 Jahre) regis-
triert. Davon wurden 392 Kinder (0,7%) und 1.068 Jugendliche
(5,5%) bei einer Straftat als TV ermitfelt (vgl. PD Waiblingen,
2008).

Tatverdichtigen-Antel | Jungtiiter an Gesamt-Tatverddchtigen in
verschiedenen Deliktsbereichen (vgl. Landeskriminalomt Baden-
Wiirttemberg, 2009 und Polizeidirektion Waiblingen, 2008)
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5.2.4. Zahlen, Daten, Fakten: Jugendliches Risikoverhalten
und Sport

Alkohohl und Tabak

Vergleicht man sportlich aktive Jugendliche bzw. Sportvereinsmit-
glieder mit inaktiven Jugendlichen bzw. Nicht-Mitgliedem so las-
sen sich hinsichtlich des Konsums von Alkohol und Tabak lediglich
vemachlssigbare Unterschiede feststellen. Auf das Sportvereins-
milieu trifft dies jedoch nicht zu. So weisen Mannschaftssportler
(z.B. FuBball, Handball) hohere Werte beim Alkohol- und Nikotin-
konsum auf als bspw. Leichtathleten oder Schwimmer
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Gewalt / Sachbeschddigung

Die nachfolgende Tabelle zeigt, inwiefern sich Vereinsmitglieder
von Nicht-Mitgliedern beziiglich delinquenter Verhaltensweisen
unterscheiden. Bei den drei unteren Delikisformen (siche rofe
Umrandung) sind lediglich geringe Unterschiede vorhanden.

Delinquentes  Verhalten Jugendlicher in  Abhéingigkeit von
Geschlecht und Sportvereinszugehdrigkeit (modifiziert nach
Brand!Bredenbeck & Brettschneider, 2003, S. 250)
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(Grafik Stephanie Limbach, wsj)

5.3. Unsere Losungsansdtize
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5.3.1. ,co0l and clean”
Sport bedeutet Faszination, Begeisterung und Herausforderungen.
»cool and clean« hat zum Ziel, dass die Jugendlichen Sport in ei-
nem Umfeld erleben, das zugleich strkend und schiitzend wirks.
»cool and clean« stiirkt

« Trainer, Ubungs- und Jugendleiter, die sich mit ihrem Team
20 »co0l and clean« bekennen und ihre positive Vorbildfunk-
tion bewusst wahmehmen.

»cool and clean bedeutet
« leistung, gemeinsame Erlebnisse und Spal

«fairen Sport durch respektvollen Umgang mit den anderen und
mit sich selbst

+ Suchtprivention im Sport und durch den Sport

»cool and cleans sucht

- Trainer, Ubungs- und Jugendleiter, die sich verpflichten, sich
mit ihren Jugendlichen zusammen fir fairen und sauberen
Sport ginzusetzen

Fazit

Sport hat fir Jugendliche Ambivalenzcharakter: Ein Teil der
Jugendlichen profitiert anscheinend von sportlichem Engage-
ment, wihrend bei anderen Jugendlichen riskantes Verhalten
nicht abgepuffert wird. Sport macht also nicht ,immun” kann
jedoch — bei entsprechender Gestaltung von Rahmenbedingun-
gen — unterstiitzend wirken (vgl. Brandl-Bredenbeck & Brett-
schneider, 2003).

- Trainer, Ubungs- und Jugendleiter, die durch ihr Verhalten
positive Vorbilder fiir die Jugendlichen sind

« Jugendliche, die bereit sind, fir sich und das Team Verantwor-
tung zu Gbemehmen

»cool and clean« unterstiitzt

«die Trainer, Ubungs- und Jugendleiter bei ihrer tdglichen Arbeit
mit den Jugendlichen

- die Jugendlichen, stark genug zu sein, um auch einmal Nein zu
sagen

- die Vereine, den Jugendlichen ein sicheres und stirkendes
Umfeld anzubieten

Anmeldung, Informationen und coole Tipps auf www.coolonddlean.de
Bei Fragen E-Mail an info@coolandclean.de

5.3.2. WerteManagement Sport (WMS)
Aktuelle Probleme, mit denen sich Sportvereine beschiiftigen
miissen:

« Bindung bzw. Gewinnung von Mitgliedern und Ehrenamtlichen
«weniger offentliche Forderung, weniger Sponsoren
- Uberalterung der Gesellschaft, weniger Nachwuchs

« immer mehr Aufgaben und steigende Anspriiche

« Konkurrenz zu anderen Vereinen und kommerziellen Sport-
anbietern

- zunghmende Vielfalt der Mitgliederinteressen

Fir den ein oder anderen Verein kann daraus eine existenzielle
Bedrohung erwachsen. Oberstes Ziel des WerteManagement
Sport ist es deshalb, die Zukunft der Organisation , Sportverein”
2u sichern.

Was bringt Ihrem Sportverein ein Werteleitbild?

Klare Grundwerte und das Leben dieser Werte im Vereinsalltag
geben einem Verein ein entsprechendes Image. Das Vereinsprofil
wird geschirft.

Klare Grundwerte dienen der Vereinsfihrung wie auch den Mitglie-
dern als MaBstdibe (, Leitplanken”) fir ihr Handeln.

Klare Grundwerte steigern das Ansehen und die Attrakfivitdt des
Vereins — bei den Eltern, der Gemeinde, Sponsoren, dem Land-
bzw. Sportkreis usw.

Klare Grundwerte wirken sich positiv auf die Motivation aller im
Verein aus.

Mit dem WerteManagement Sport kinnen Werte vermittelt wer-
den, ohne den , ethobenen Zeigefinger” zu bemiihen.

Das WerteManagement Sport ist keine Garantie, sondern eine
Chance, die Zukunft Ihres Vereins abzusichern!

Wie funktioniert das WerteManagement Sport (WMS)?

Das WMS besteht aus einem Drei-Schrit: Zundchst werden die
Werte herausgearbeitet, die die Identitiit des Klubs prdgen. Diese
Werte werden anschlieBend im Werteleitbild festgeschrieben und
genauer erliutert (Schritt 1). Im Folgenden wird das WerteLeitbild
im Verein kommuniziert (Schritt 2) und — ganz wichtig — mit
Leben gefillt (Schritt 3)

Wie kann sich Ihr Verein fiir dos WerteManagement Sport
(WMS) anmelden?

Wollen Sie in threm Verein den Prozess des WerteManagement
Sport gemeinsam mit der Warttembergischen Sporfiugend starfen

und fir Ihren Verein ein Werteleithild erarbeiten?

Fir den WerteManagement Sport-Workshop fallen keine Gebiih-
ren an; lediglich die Verpflegung sowie die Fahrtkosten fir zwei
WerteTrainer sind vom Verein zu tragen.

Information und Anmeldung: siehe 5.4 Kontakt

5.3.3. Schulungsangebote
« Nervensiigen, Storenfriede . ..
Kindern und Jugendlichen

vom Umgang mit schwierigen

5.4. Kontakt

Wirttembergische Sportjugend im WLSB e.V.
Stephanie Limbach

Tel. 0711/28077-146
stephanie.limbach@wsj.de

www.wsj.de

www.coolandclean.de
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Zusammenfassung Gruppe 4:
Gefiihrdete Jugendliche

Aggressivitdt ~ bei  Kindem
und Jugendlichen ist nicht mehr nur ein Thema an
Houptschulen,  sondem  fritt  bereits im  Grundschul-

Verhaltensauffélligkeit  und

alter und hier auch schon in der 1. Klasse vermehrt auf.

Als Ursachen und krifische Fakforen werden gesehen
«die Rolle der Medien

«die pubertdre Entwicklung

- Berufstiitigkeit beider Eltern (Kinderbefreuung)

- die oft fehlende Qualifikation von Ubungsleitern und
Ubungsleiterinnen

- die schlechte , Bezahlung” von Ubungsleitern und
Ubungsleiterinnen

- immer weniger Ehrenamt aus Zeitgriinden

- die Ganztagesschule als ,Zeitfresser”  fir  auBer-
schulische Angebote v.a. von Vereinen

- der wachsende Einfluss von Drogen im Sport (Alkohol, auch
Doping)

Losungsansdtze:

vereinsungebundene,  zielgruppen-

spezifische Sportangebote

« offene,  auch

- ungewdhnliche  Sportangebote  an  ungewdhnlichen
Oten zu  ungewdhnlichen Zeiten zB. Soccer af

Midnight, Breakdance, Sportspiele ohne Sieger

- Angebote in  Kooperation von Schulen,  Vereinen,
Mobiler Jugendarbeit, Initiativen u.a.

« bei Themen wie Gewalt, Alkohol etc. ist ein offener Umgang im
Verein notwendig, es gilt Konflikilosungsstrategien zu ent-
wickeln, Vertrauen im Verein aufzubauen, die Erwachsenen im
Verein miissen eine Vorbildrolle ibernehmen

Zusammenfassung — Ergebnisse aus der
Fragebogenauswertung

Flankierend zum Fachtag ,Sport integriert! - Chance und Her-
ausforderung” haben wir Fragebdgen verteilt. Uns interessierten
zum einen natiirlich die Riickmeldungen zum Fachtag selber. Des
Weiteren waren wir auf der Suche nach den aktuellen Themen
und Problemlagen der teilnehmenden Einrichtungen, um ein
weiterfihrendes Angebot zv stricken.

- Als ein Ergebnis der Fragehogenauswertung ergab sich der
Wunsch nach einem , Arbeitskreis Sport” auf kommunaler
Ebene. Diesen Anliegen wird weiter verfolgt. Ergebnisse
kinnen zum jetzigen Zeitpunkt jedoch noch nicht prisentiert
werden.

- Der Fachtag , Sport integriert! - Chance und Herausforderung”
war als Auftakiveransfaltung gedacht, der weitere folgen
werden. Die Anregungen haben wir aufgenommen und in
unsere aktuellen Planungen eingebunden.

« Durch die Auswertung der Fragebdgen sind Themen wie
Fundraising,  Offentlichkeitsarbeit, Vermittlung ~konkreter
Methoden und Ansiitze in den Fokus geriickt.

Diese Anregungen haben wir aufgenommen und in unsere
Planungen eingebunden.

Ausblick — ein weiterer Fachtag ist in Planung

Als Schwerpunkt fir die ndchste Veranstaltung ist daher der
Bereich , Mittelbeschaffung/ Fundraising” fir alle vier Foren als
Informationsblock gedacht. Inhaltlich geht es um kreative, praxis-
orientierte Formen und Wege der Mittelbeschaffung.

Danach trennen sich die Teilnghmerlnnen in ihre Foren.

In Forum 1 befassen wir uns auch in Rahmen des kommenden
Fachtags mit der Zielgruppe Migranten und Migrantinnen. Es wird
einen Workshop zur Sensibilisierung geben. Die einzelnen Ubungen
sollen den Teilnehmer und Teilnghmerinnen helfen verschiedenen
Wahrnehmungsperspektiven einzunehmen. Das geschight durch
ein intensives, praktisch gehaltenes interkulturelles Training.

Dabei werden eigene Projektionen hinterfragt. Es werden Fragen
thematisiert wie: Durch welche Brille sehe ich die teilnehmenden
Jugendlichen? Steht der Migrationshintergrund im Vordergrund?
Menschen mit Behinderung als Zielgruppe fiir sportliche Angebote
ist Thema in Forum 2. Hier werden Methoden und Ansiitze aufge-
zeigt, infegrative Sportgruppen zu gestalten. Es geht darum, sich
2u Giberlegen mit welcher Form der Behinderung habe ich zu tun.
In dem Workshop beziehen wir uns auf Menschen mit kirperlicher
Behinderung: Wie kann Sport von Menschen mit und ohne Be-
hinderung gelingend gestaltet werden? Was ist wichtig und sollte
beachtet werden? Diese Inhalte sind nicht an den Kontext Schule
gebunden. Sie knnen genauso gut im Verein oder in weiteren
Einrichtungen umgesetzt werden.

Forum 3 diskutiert @her die Integration von Senioren in (sport-
liche) Angebote. Inhalilich beschiffigt sich das Forum mit
den Maglichkeiten der Netzwerksarbeit, den verschiedenen
Netzwerktypen und Steuerungsarten. Auch Informationen zum
Autbau werden nicht zu kurz kommen. Typische Stolpersteine und
Erfolgsfaktoren werden deutlich. Welchen Mehrwert hat das fir die
die Integration von Senioren in (sportliche) Angebote? Netzwerke
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spielen in den jeweiligen Sozialrdumen eine wesentliche Rolle.
Durch sie entsteht Kontakt und Begegnung, Zuginge entwickeln
sich. Neben der Einsicht in die Chancen fiir Altere Bewegung und
Sport als Altersvorsorge wahrzunehmen, konnen zielgruppenge-
rechte Angebote initiiert werden.
Gefiihrdete Jugendliche — sind Schwerpunkt im Forum 4. Neben
Jugendlichen sind auch Kinder — bereits Erstkldssler — zuneh-
mend gewaltbereiter. Um der Situation begegnen zu konnen,
bedarf es Konflikildsestrategien. Ausgehend vom Erkennen der
Ursachen und Folgen von Gewalt werden Ubungen zur Deeskala-
tion und zum Umgang mit Konflikten aufgezeigt. Allerdings gibt
es eine thematische Fokussierung auf die Maglichkeiten die der
Sport hier bietet. Spannend, denn Sport kann auch Ursache fiir
Aggressionen sein. So geht es im Forum 4 um Fragen, wie: Wie
kénnen Aggressionen und Konflikte entschirft werden? Welche
Mittel bietet mir Bewegung?
Der Fachtag findet am 11.2.2011 von 15-19Uhr statt. Alle
Interessierten werden im Biirgerzentrum Waiblingen will-
kommen geheifen.

Johanna Gruzla, KR Rems-Murr e.V.

Auflage: 250 Stk



Mit freundlicher Unterstitzung: und geférdert im Rahmen des Bundesprogramms , VIELFALT TUT GUT. Jugend fiir Vielfalt, Toleranz und Demokratie”
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