
   
Der Kreisjugendring Rems-Murr e.V. sucht 

Kaufmännische/r Mitarbeiter*in mit Schwerpunkt Finanz- und Lohnbuchhaltung (m/w/d) 

mit einem Stellenumfang von 70 %. 
Die Eingruppierung erfolgt nach Entgeltgruppe 7 TVöD Bund und ist unbefristet. 
 

Der Kreisjugendring Rems-Murr e.V. ist der Zusammenschluss der Jugendverbandsarbeit im Rems-
Murr-Kreis, Dienstleister und Servicestelle für diese. Zusätzlich setzt er aus Drittmitteln geförderte 
Projekte und Programme in unterschiedlichen Bereichen der Jugendarbeit und Jugendhilfe um. 

 Tätigkeitsschwerpunkte: 

Personalwesen: 

- Stammdatenverwaltung und Personalaktenführung 

- Mitarbeit bei der Lohn- und Gehaltsabrechnung 

- Betreuung der Arbeitszeiterfassung 

Buchhaltung: 

- buchen aller Ein- und Ausgangsrechnungen 

- Abwicklung Zahlungsverkehr und Barkassenführung 

- Meldung Künstlersozialabgaben 

- Erstellung der Ausgangrechnungen 

- Unterstützung bei Jahres- und Monatsabschlussarbeiten 

Vereinsarbeit: 

- Stammdatenpflege und Zuschussabrechnung 

- Ansprechpartner*in für Vereine 

Sonstiges: 
- Ansprechpartner*in für Versicherungen 
- verwaltende Mitarbeit in verschiedenen Projekten 
- Bestellwesen 
- allg. kfm. Tätigkeiten 

 
 Was wir uns wünschen: 

- erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung und Berufserfahrung in den Bereichen 

Steuer- und Finanzwesen, Buchhaltung und Personalwesen 

- selbstständiges Arbeiten 

- Organisationsfähigkeit, Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit. 

 Wir bieten: 

Ein interessantes Arbeitsfeld, die Möglichkeit eigenverantwortlich zu arbeiten sowie 

Weiterbildungsmöglichkeiten. 

Rückfragen und Bewerbungen bitte an:  
kathrin.siegler@jugendarbeit-rm.de 


